@MINT

Ansokan till TNT 2026

Las dessa instruktioner noggrant.

Dina svar ska vara kortfattade och beskriva din inlarningsupplevelse av Ml. Vi vill veta dina
traningsmal for Ml och dina skal till att vilja delta i en MINT Nordic TNT. Svara efter basta formaga.

Om du behover hjalp med att fylla i det har formuladret kan du ldsa mer i policy for TNT-ansdkan
eller skicka ett e-postmeddelande till mintnordicstyrelsen@gmail.com

TNT (Training New Trainers) 2026 ar ett MINT ett endorsed event.

Las mer om MINT har: http://motivationalinterviewing.org

Den s6kandes uppgifter

Kontrollera dina kontaktuppgifter noga.
Vi har inte mojlighet att felsdka eventuellt felaktig mailadress eller telefonnummer.

Det ar darfor viktigt att du bevakar mail och telefon efter du lamnat in ansdkan (kontrollera dven
skréppost), sa att du inte missar nagon information.

For- och efternamn

Telefonnummer (inklusive landskod)

E-post
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Information om utbildning
Nar gick du grundutbildningen? (ange ar):

Vilken omfattning var din grundutbildning?
Ange omfattning (dagar eller timmar). Ange ocksa om det varit en fristaende utbildning eller
som del i en annan utbildning (exempelvis som delkurs i ett hgskoleprogram).

Var den/de som holl i grundutbildningen medlem(mar) i MINT? (Ja / Nej / Vet ej)

Vem/vilka var trinare i din grundutbildning?

Hur har du deltagit i ytterligare Ml-kurser eller annat?

Ange workshops och/eller fordjupningsutbildningar som du deltagit i och péa vilken niva dessa
varit (exempelvis introduktion, avancerad niva eller metodstédjare/MI-coach). Uppge garna
namnet pa den eller de som utbildade dig.
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Nar deltog du i dessa MI-kurser?

Ange nar (ar) du deltagit i utbildningar/kurser, workshops, onlinekurser eller fysiska kurser.
Ange omfattning (dagar eller timmar) och om dessa varit lararledda eller om de varit
sjalvstudier. Ange ocksa vem som varit utbildare i respektive utbildning/kurs.

Feedback

Att fa feedback efter ett genomfért samtal handlar om att bade bli medveten om sina styrkor
och forbattringsomraden. Det handlar dven om att sedan forsdka starka sitt anvdndande av M.

Har du nagon gang fatt feedback efter kodning enligt MITI? (Ja / Nej)

OJa
ONej

Feedback efter kodning (MITI) (om du svarat ja ovan)
Beskriv kortfattat vilken feedback du fatt och hur du arbetat vidare utifran den.

Ange namnet pa den eller de du fatt feedback efter MITI av.
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Anvandande och feedback

Feedback handlar inte enbart om att fa aterkoppling pa kodade samtal enligt MITI. Det handlar
ocksd om att fa feedback i samband med 6vning i utbildning och i det vardagliga arbetet av
kollegor och klienter. Att strava efter medvetenhet om egna styrkor och férbattringsomraden ar
alltid ett forsta steg i en fortsatt utveckling.

Beskriv kortfattat vilken feedback du fatt, fran trianare och/eller kollegor. Beskriv ocksa hur du
arbetat vidare utifrdn den. Ge girna konkreta exempel.
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Vad har Ml gjort for skillnad?

Att anvanda Ml innebdar ett medvetet satt att fora samtal i syfte att hjalpa manniskor. Har kan du
beskriva hur Ml kunnat bidra till ditt satt att hjalpa andra.

Nar borjade du arbeta med MI?

Ange vilket ar du kom i kontakt med och bérjade forsoka tillampa metoden (kan vara innan du
gick en utbildning).

Hur har Ml férbattrat dina samtal?

Ge ett exempel, som du anser beskriver hur Ml gjort skillnad i ett samtal.
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Fortsatt utveckling

Att ansOka till TNT &r ett steg mot fortsatt utveckling. Fortsatt utveckling kan ocksa vara sjalvstyrt
och oberoende av yttre forutsattningar. Har kan du beskriva vilka initiativ du redan tagit och tar
for att utveckla dina fardigheter.

Utover eventuella utbildningar, kurser och workshops, hur fortsatter du att stirka och
utveckla dina kunskaper?

Det kan handla om bocker, artiklar, kamratgrupper, metodhandledning eller annat.

Har du erfarenhet av att halla i utbildning, workshop eller annat?

Det krdvs ingen erfarenhet for att bli antagen till TNT.

One
Erfarenhet av utbildarrollen

Har kan du beskriva dina erfarenheter av att halla i utbildningar, workshops eller annat.
Beskriv dina erfarenheter.
Beratta, kortfattat om du hallit utbildning, workshop, foreldasning, Ml-coachning. Beskriv

omfattning och om du hallit i aktiviteterna ensam eller med en medtrdnare? Var medtranaren
MINT-medlem?
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Utvecklingsplan

Varje TNT-deltagare ska utarbeta en individuell utbildningsplan. Du startar din process redan
nu med att skriva 2-3 mal (minst 2). Malen ska handla om att utveckla dina fardigheter som
MI-tranare, inte din kunskap om eller formaga att anvianda M.

Mal 1 — Beskriv kortfattat och konkret.

Mal 2 — Beskriv kortfattat och konkret.

Mal 3 — (ej obligatoriskt) Beskriv kortfattat och konkret.
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Ge mer an du far
Medlemmar i MINT lever efter principen att ge till varandra och samhallet — att
bidra.

Vi ar en generos internationell organisation. Vi ar stolta Over att stédja varandra genom att
dela material, information och erfarenheter. Vi uppmuntrar varandra att erbjuda var tid
och var kunskap for att hjdlpa andra att ldra sig, Ova och praktisera Ml
Beratta kortfattat varfor du vill bli en del av MINT och hur du vill bidra.

Referenser
Dina referenser ska ha egna erfarenheter av Ml och kunna beskriva dina erfarenheter av Ml
samt ha observerat din anvandning av M.

Observera att referenserna ska ha givit sitt medgivande och vara medvetna om att de kan
bli kontaktade innan du skickar in din ansokan.

Referens 1 — For-, efternamn, e-post och telefonnummer

Referens 2 — For-, efternamn, e-post och telefonnummer

Bekraftelse

Ansokningsprocessen bestar av flera steg. Bekrafta nedan att du tagit del av informationen
i dokumentet "Ansokningsinstruktioner (Nordisk TNT 2026)" och att du betalat eller kommer
att betala ansdkningsavgiften pa 1.000:- SEK senast 30/9.

0 Jag har betalat eller avser betala ansdkningsavgiften innan 30/9

Skicka ansékan till mintnordicstyrelsen@gmail.com senast 2025-09-30
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